N° 245, quinta-feira, 22 de dezembro de 2011

Diario Oficial da Unido - Secio 1

X}
2+ coedo

P
Vv

ISSN 1677-7042 9

s
7808

Parégrafo Unico. No caso de o servidor possuir requisitos
superiores aos exigidos para enquadramento na Ultima classe de ca
pacitacdo correspondente ao padrdo de vencimento basico em que se
encontre posicionado, 0 enquadramento sera feito na Ultima classe de
capacitacdo do respectivo padrdo, sendo vedada, em quaisquer casos,
a mudanca de padréo de vencimento basico.

Art. 15. Para efeito do enquadramento nas classes de ca-
pacitacdo, no cumprimento dos critérios estabelecidos nos Anexos
XVI-D e XXV-A da Lei n? 11.357, de 2006, é vedada a soma de
cargas horérias de cursos de capacitago.

Art. 16. Sera ingtituida, no ambito do FNDE e do INER, por
meio de ato do Presidente de cada entidade a qual o servidor estgja
vinculado, Comissdo de Enquadramento responsével pela aplicagdo
do disposto neste Decreto.

§ 12 A Comissdo de que trata o caput deste artigo sera
composta por dirigentes das unidades organizacionais de cada en-
tidade e por servidores integrantes de seu quadro de pessoa efetivo.

§ 29 A forma de funcionamento e a indicagdo dos membros
da Comissao de Enquadramento seréo definidas em ato do Presidente
de cada entidade.

§ 32 O resultado do trabalho efetuado pela Comissdo de
Enquadramento de que trata o caput seré objeto de homologagéo pelo
Presidente de cada entidade.

Art. 17. O servidor terd até dez dias, a partir da data da
publicag@o dos atos de enquadramento, para interpor recurso na Co-
miss@o de Enquadramento, que decidira no prazo de dez dias.

Pardgrafo Unico. Indeferido o recurso pela Comissdo de En-
quadramento, o servidor podera recorrer ao Presidente da respectiva
entidade, que decidira em Ultima instancia

Art. 18. Ato do dirigente maximo de cada entidade dispora
sobre a sistemética especifica de capacitacdo e qualificacdo funcionais
para fins de Progressdo por Mérito Profissiona e de Promogdo por
Capacitagdo Profissional dos ocupantes dos cargos integrantes das
carreiras do FNDE e INEP.

Art. 19. O desenvolvimento do servidor ocupante de cargo
integrante das Carreiras de que trata o art. 11 sera feito, exclu-
sivamente, pela mudanga de classe e de padréo de vencimento, res-
pectivamente, por Promogdo por Capacitagdo Profissional ou Pro-
gressdo por Mérito Profissional.

§ 12 O planejamento e a operacionalizagdo do programa de
capacitagdo para fins do desenvolvimento na carreira podera ser exe-
cutado diretamente pelo INEP e FNDE ou delegado a outras ins-
tituigdes publicas mediante convénio.

§ 22 O servidor que fizer jus & Promog&o por Capacitagéo
Profissional sera posicionado na classe de capacitacdo subsequente,
em padrdo de vencimento imediatamente superior a0 gque ocupava
anteriormente.

§ 39 Para efeito da progressdo e promogdo de que trata o
caput, no cumprimento dos critérios estabelecidos nos Anexos XVI-
D e XXV-A da Le ne 11.357, de 2006, é vedada a soma de cargas
horérias de cursos de capacitacéo.

§ 42 Conforme disciplinado em ato do dirigente maximo de
cada entidade, para os servidores titulares de cargos de nivel superior,
a conclusdo, com aproveitamento, na condi¢do de aluno regular, de
disciplinas isoladas, que tenham relag8o direta com as atividades
inerentes ao cargo efetivo, em cursos de Mestrado e Doutorado re-
conhecidos pelo Ministério da Educagdo, desde que devidamente
comprovada, poderd ser considerada como certificagdo em programa
de capacitacdo para fins da Promog&o por Capacitacdo Profissional.

§ 52 Na contagem do intersticio necessério & Progressdo por
Mérito Profissional e a Promogdo por Capacitagdo de que trata o
caput, serd aproveitado o tempo transcorrido desde a Ultima pro-
mMOG&0 OU Progressao.

§ 62 Para fins de promogdo, cada evento de capacitagdo
devera ser computado uma Unica vez.

Art. 20. Para fins de Progressdo por Mérito Profissiona e
Promogéo por Capacitagdo Profissional, poderdo ser considerados
eventos de capacitagdo realizados em instituicGes nacionais ou es-
trangeiras, cujos contelidos sejam compativeis com o cargo ocupado e
com a area de atuacéo do servidor.

Pardgrafo Unico. Os cursos de especializacdo, mestrado e
doutorado realizados em ingtituigdes nacionais devem ser reconhe-
cidos pelo Ministério da Educaco, e quando realizados em ins-
tituicdes estrangeiras, devem ser revalidados por institui¢cdo nacional
competente para tanto, e os certificados de participacdo em eventos
de capacitacdo e certificados de conclusio de cursos de especializago
deverdo ser validados, quanto aos respectivos contelidos e duragéo,
pela entidade de lotagdo do servidor.

Art. 21. O quantitativo de cargos por classe das Carreiras de
que tratam os incisos | e Il do caput do art. 12 obedecera ao per-
centual de vinte por cento para cada Classe.

§ 19 Os limites estabelecidos no caput poderdo ser des-
considerados, nos termos de ato conjunto dos Ministros de Estado da
Educacdo e do Plangjamento, Orcamento e Gestdo, nos primeiros oito
anos apls a primeira nomeagdo, que venha a ocorrer a partir da
publicagdo da Medida Provisdria n® 304, de 29 de junho de 2006,
visando a permitir maior alocagdo de vagas nas classes iniciais.

§ 22 O Ministro de Estado da Educag8o publicard, anual-
mente, no Didrio Oficia da Unido, o quantitativo de vagas dis-
poniveis para promogdo em cada Classe nas carreiras de que trata o
art. 12

8§ 32 No caso de os percentuais de que trata o caput re-
sultarem em nimero fracionado de vagas o arredondamento sera feito
elevando-se até o primeiro nimero inteiro subsequente, privilegiando,
pela ordem decrescente as Classes finals.

Art. 22. Aos servidores ocupantes dos cargos das carreiras de
que trata o art. 12 que cumpriram intersticio até a data de inicio da
vigéncia deste Decreto seréo concedidas as progressdes e promogoes
ndo efetuadas por falta de regulamentacéo.

§ 12 A contagem do intersticio terainicio a partir do primeiro
dia de exercicio do servidor no cargo, observado, em qualquer caso,
o disposto no art. 52

§ 22 As progressdes e promogdes efetuadas com base no
disposto neste artigo considerardo apenas o intersticio previsto para
cada carreira de que trata este Decreto.

§ 30 O digposto neste artigo néo tera efeitos financeiros retroativos.
Art. 23. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicag&o.

Brasilia, 21 de dezembro de 2011; 190° da Independéncia e
1232 da Republica.

DILMA ROUSSEFF
Miriam Belchior

ANEXO

TABELA DE ENQUADRAMENTO PARA OS CARGOS
INTEGRANTES DAS CARREIRAS DO FNDE E DO INEP

Presidéncia da Republica

DESPACHOS DA PRESIDENTA DA REPUBLICA
MENSAGEM

N¢ 594, de 21 de dezembro de 2011. Encaminhamento Congresso
Nacional do texto da Medida Provisoria n° 553, de 21 de dezembro
de 2011.

N¢ 595, de 21 de dezembro de 2011. Encaminhamento Congresso
Naciona do texto do projeto de lei que "Altera o art. 22 do Decreto
ne 2.784, de 18 de junho de 1913, para restabelecer os fusos horérios
do Estado do Acre e do Estado do Amazonas'.

RETIFICACAO

Mensagem n° 593, de 20 de dezembro de 2011, referente ao Projeto
de Lel n° 1.669 de 2011 (n° 91/11 no Senado Federa), que "Altera o
art. 2° do Decreto n° 2.784, de 18 de junho de 1913, para restabelecer
os fusos horérios do Estado do Acre, do Estado do Para e do Estado
do Amazonas'.

(Publicada no Diério Oficial de 21 de dezembro de 2011, Secdo 1)

Na 12 pagina, 22 coluna, no titulo, onde se & Despachos do
Vice-Presidente da Republica, no exercicio do cargo de Presidente da
Republica, leia-se: Despacho da Presidenta da Republica.

CASA CIVIL
INSTITUTO NACIONAL DE TECNOLOGIA
DA INFORMACAO

DESPACHOS DO DIRETOR-PRESIDENTE
Em 21 de dezembro de 2011

Entidade: AC IMPRENSA OFICIAL - 2° nivel, vinculada a AC
IMPRENSA OFICIAL SP
Processo n° 00100.000265/2007-64

Acolhe-se 0 Parecer CGAF/ITI n° 026/2011 e Nota n°® 453 -
APG/PFE/ITI, que aprova a versdo 1.1 da DPC e versdo 1.1 das PC
Al, A3, A4, S1, S3, 4, T3 e T4 da AC IMPRENSA OFICIAL de 2°
nivel, vinculada a AC IMPRENSA OFICIAL SP. Os arquivos con-
tendo os documentos aprovados possuem os hashes SHA 1 informados
no Parecer e devem ser publicados pela AC em seu repositério no
prazo méximo de 30 dias, a contar da data desta publicag&o.

Entidades : AC CERTISIGN JUS, AC SERPRO JUS e AC SERASA
JUS, vinculadas & AC JUS
Processo n® 00100.000319/2005-20

Acolhe-se 0 Parecer CGAF/ITI n° 027/2011 e Notas n® 456,
492 e 493/2011 - PRCC/PFE/ITI, que aprovam as versdes, listadas
abaixo, das DPC e PC da AC CERTISIGN JUS, AC SERPRO JUS e
AC SERASA JUS, vinculadas a AC JUS. Os arquivos contendo os
documentos aprovados possuem os hashes SHA1 informados no Pa-
recer e devem ser publicados pela AC em seu repositorio no prazo
méaximo de 30 dias, a contar da data desta publicag&o.

AC DPC PC
PADRAO DE ~ AC CERTISIGN JUS | DPC - versio 5.1 Al e A3 - versio 3.1
VENCIMENTO CLASSE DE CAPACITACAO AC SERPRO JUS | DPC - versio 4.0 Al e A3 - versio 3.0

A AC SERASA JUS DPC - versio 4.0 | A1, A2, A3 e A4 - versio 3.0

BASICO | 11 111 AV \Y
P24 5 MAURICIO AUGUSTO COELHO
P23 4 5 Substituto
P22 3 4 5
P21 2 3 4 5
P20 1 > 3 4 5 SECRETARIA DE DIREITOS HUMANOS
P19 1 2 3 4 5 o
P18 1 2 3 4 5 PORTARIA N°® 3.312, DE 21 DE DEZEMBRO DE 2011
P17 1 Z 3 4 5 A SECRETARIA DE DIREITOS HUMANOS DA PRE-
P16 1 2 3 4 SIDENCIA DA REPUBLICA, no uso da atribuicdo que Ihe confere
P15 1 2 3 4 o art. 87, pardgrafo Gnico, inciso 11, da Constituicio da Repablica
P14 1 2 3 4 Federativa do Brasil, e em conformidade com a Lei 10.683, de 28 de
P13 1 2 3 4 maio de 2003, resolve :
P12 1 2 3
P11 1 2 3 Art. 1° O artigo 5° da Portaria n® 1.480, de 20/07/2011,
P10 1 2 3 publicada no DOU de 21/07/2011, passa a ter a seguinte redacéo:
P09 1 2 3
PO8 1 2 "...Art. 5° O parcelamento seré concedido em até 24 (vinte e
PO7 1 2 quatro) parcelas mensais, ndo inferiores a 1,5 (um e meio) sa
P06 1 2 l&rio-minimo vigentes a época da concessao, e serd atualizado em
P05 1 2 conformidade com a Decisdo Plenario n° 1.122/2000 do Tribunal

de Contas da Uni&o - TCU..."

P04 1
Egg 1 Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.
POL 1 MARIA DO ROSARIO NUNES

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml,

pelo codigo 00012011122200009

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que ingtitui a

Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - |CP-Brasil.
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